Ogloszenie o konkursie

Minister Edukacji Narodowej oglasza konkurs na kandydatow na stanowisko zastgpcy
dyrektora ds. spraw szkoty podstawowej i przedszkola w Szkole Europejskiej w Brukseli

(Bruksela I).

Konkurs jest organizowany w zwiazku z ogloszona przez Sekretarza Generalnego Szkét
Europejskich procedura rekrutacji na stanowisko zastepcy dyrektora do spraw szkoty
podstawowej 1 przedszkola w Szkole Europejskiej w Brukseli (Bruksela I). Kandydaci
wytonieni w niniejszym konkursie zostana zgloszeni do konkursu organizowanego przez
Sekretarza Generalnego Szko6t Europejskich. Planowany termin postgpowania rekrutacyjnego

w Brukseli to pazdziernik - listopad 2017 r.

Zakres zadanh wykonywanych na stanowisku pracy: kierowanie od dnia 1 lutego 2018 r.

szkota podstawowa 1 przedszkolem w Szkole Europejskiej w Brukseli (Bruksela I).
Wymagania niezbgdne zwiazane ze stanowiskiem pracy:

- do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia tacznie nastgpujace wymagania:

1) ukoriczyla studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowe;j;

2) ukoniczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oSwiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada stopient nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

4) posiada co najmniej czteroletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela;

5) uzyskata w okresie ostatnich czterech lat co najmniej dobra oceng pracy, o ktérej mowa
w art. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz.
1189), lub pozytywna oceng¢ dorobku zawodowego za okres stazu, o ktérej] mowa w art.
Oc ust. 6 ww. ustawy;

6) spetlnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym:;



7) nie byta karana kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie
dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umySlne przestgpstwo lub umysSlne
przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byta karana zakazem peinienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1311);

11) biegle zna jezyk angielski (na poziomie C1) oraz jezyk francuski na poziomie B2 lub

biegle zna j¢zyk francuski (na poziomie C1) oraz jezyk angielski na poziomie B2.

Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem pracy:

1) posiadanie co najmniej dwuletniego stazu pracy na stanowisku dyrektora lub zastgpcy
dyrektora w szkotach i placéwkach polskiego systemu oswiaty;

2) ukoniczone réznorodne formy doskonalenia zawodowego;

3) znajomos¢ innych jezykéw obcych uzywanych w szkotach europejskich;

4) znajomos$¢ zasad funkcjonowania szkét europejskich;

5) komunikatywnos¢ i umiejgtnos¢ pracy w zespole;

6) umiejetno$¢ organizacji wlasnego warsztatu pracy, systematyczno$¢ w pracy, cierpliwosc,
wytrwatos¢ 1 konsekwencja w dziataniu;

7) umiejetnos¢ wspotpracy w Srodowisku wielokulturowym;

8) umiejgtnos¢ autorefleksji oraz ewaluacji wynikOw swojej pracy na plaszczyZnie
dydaktycznej i pedagogicznej;

9) odpornos¢ na stres.

Wymagane dokumenty 1 o§wiadczenia:
1) list motywacyjny skierowany do Ministra Edukacji Narodowej w jezyku polskim
1 w jezyku angielskim lub francuskim;

2) zyciorys przygotowany wedlug formularza Europass-CV w jezyku polskim, ze zdjeciem:;



3) zyciorys przygotowany wedtug formularza Europass-CV w jezyku angielskim lub
francuskim ze zdjgciem;

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnoS¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadane kwalifikacje 1 ukoniczone formy doskonalenia zawodowego
oraz posiadanie co najmniej czteroletniego stazu pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela;

5) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

6) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub
pozytywnej oceny dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku;

7) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych znajomos¢ jezykow obcych;

8) posSwiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku zastepcy
dyrektora szkoty, wydanego nie wczesniej niz na 3 miesiace przed dniem, w ktérym
uplywa termin sktadania ofert przez kandydatow;

9) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;

10) o§wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date urodzenia,
¢) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

11) o§wiadczenie kandydata o tym, ze:

a) posiada pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych,

b) nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne,

¢) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysSlne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

d) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia

publicznego,



e) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;
12) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.

22016 r. poz. 922) w celach przeprowadzenia konkursu.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w pkt 10, 11 i 12, sktada si¢ na formularzu stanowiacym

zatacznik nr 3 do zarzadzenia o konkursie.

Oferty nalezy przesyta¢ w terminie do dnia 25 wrzesnia 2017 r. (liczy si¢ data wptywu)
na adres: Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica, ul. Kielecka 43, 02-530 Warszawa,
z dopiskiem ,,Konkurs na kandydatéw na stanowisko zastgpcy dyrektora do spraw szkoty

podstawowej 1 przedszkola w Szkole Europejskiej w Brukseli (Bruksela I)”.

Kandydaci zakwalifikowani do postgpowania konkursowego zostana powiadomieni
telefonicznie o terminie 1 miejscu konkursu - przewidywany termin rozmoéw
kwalifikacyjnych: 28 wrzesnia 2017 r. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest
zobowiazany do przedstawienia, nie dluzszej niz 10-12-minutowa prezentacji multimedialne;j
przygotowanej w jezyku polskim w programie do tworzenia prezentacji multimedialnych,
zawierajacej elementy autoprezentacji oraz wizj¢ organizacji pracy na stanowisku zastgpcy
dyrektora do spraw szkoty podstawowej i przedszkola w Szkole Europejskiej w Brukseli

(Bruksela I).

Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje mozna

uzyska¢ pod numerami telefonow: (0-22) 622 37 92 lub 622 37 93 lub 469 11 40.



Ogloszenie o konkursie

Minister Edukacji Narodowej oglasza konkurs na stanowisko kierownika Wydziatu

Matury Europejskiej w Biurze Sekretarza Generalnego w Brukseli.

Konkurs jest organizowany w zwiazku z ogloszona przez Sekretarza Generalnego Szkot
Europejskich procedura rekrutacji na stanowisko kierownika Wydziatu Matury Europejskiej
w Biurze Sekretarza Generalnego w Brukseli. Kandydaci wylonieni w niniejszym konkursie
zostang zgloszeni do konkursu organizowanego przez Sekretarza Generalnego Szkot

Europejskich. Planowany termin postgpowania rekrutacyjnego w Brukseli to pazdziernik —

listopad 2017 r.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy: kierowanie Wydzialem Matury
Europejskiej w Biurze Sekretarza Generalnego w Brukseli, ktory zajmuje si¢ koordynacja
organizacji matury europejskiej w Szkotach Europejskich i Akredytowanych Szkotach
Europejskich, a w szczegdlnosci:

1) logistycznym i administracyjnym wsparciem dziatafi komisji egzaminacyjnej oraz

Przewodniczacego Matury Europejskiej;

2) monitorowaniem przestrzegania przepisOw prawa 1 zapewnienia wysokiej jakosci
przeprowadzanych egzaminéw ustnych i pisemnych;

3) zarzadzaniem platforma przeznaczong do oceniania egzamindw pisemnych;

4) proponowaniem nowych rozwigzan w zakresie organizacji matury europejskiej;

5) wspoélpraca z partnerami wewngtrznymi 1 zewngtrznymi w sprawach dotyczacych
organizacji matury europejskiej;

6) opracowywaniem raportéw dotyczacych wynikéw matury europejskie;j.
Wymagania niezbg¢dne zwiazane ze stanowiskiem pracy:

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora speinia tgcznie nastepujace wymagania:

1) ukoriczyla studia magisterskie;



2) posiada co najmniej czteroletni staz pracy:

a) dydaktycznej w szkole publicznej, szkole niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej, w zaktadzie ksztalcenia nauczycieli lub szkole wyzszej lub

b) w placowkach doskonalenia nauczycieli, w urzgdach organéw administracji
rzadowej, w kuratoriach o§wiaty, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, Okrggowych
Komisjach Egzaminacyjnych przy realizacji zadan wskazanych w niniejszym
ogloszeniu, lub

¢) na stanowisku dyrektora publicznej szkoty i1 spetnia wymagania okreslone w § Sa
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r.
w sprawie wymagan jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych
szko6t 1 rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436 oraz z 2011 r.
Nr 254, poz. 1526);

3) posiada do§wiadczenie w organizacji egzaminéw zewngtrznych oraz stosowaniu narzedzi
statystycznych w analizie wynikéw egzaminéw zewngtrznych;

4) posiada znajomo$¢ zasad funkcjonowania szkét europejskich i zasad organizacji matury
europejskiej;

5) posiada biegla znajomos¢ obstugi komputera i pakietu Office;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) nie byta karana kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz.
1842, z p6Zn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem Srodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.



o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1311);
11) biegle zna jezyk angielski (na poziomie C1) oraz jezyk francuski na poziomie B2 lub

biegle zna j¢zyk francuski (na poziomie C1) oraz jezyk angielski na poziomie B2.

Wymagania dodatkowe zwiazane ze stanowiskiem pracy:

1) znajomos$¢ metodologii tworzenia zadan, pomiaru wiedzy i umiejetnosci na egzaminach
zewngtrznych, w tym oceniania on-line;

2) ukoniczenie réznorodnych form doskonalenia zawodowego;

3) posiadanie uprawnien egzaminatora;

4) znajomos$¢ innych jezykéw obcych uzywanych w szkotach europejskich;

5) umiejetnos¢ organizacji wlasnego warsztatu pracy, systematycznoS¢ w pracy, cierpliwosé,
wytrwatos¢ 1 konsekwencja w dziataniu;

6) doswiadczenie pracy w zespole/Srodowisku wielokulturowym:;

7) komunikatywnos$¢ 1 umiejetnos¢ zarzadzania zespotem wielokulturowym:;

8) odpornos¢ na stres.

Wymagane dokumenty i oS§wiadczenia:

1) list motywacyjny skierowany do Ministra Edukacji Narodowej w jezyku polskim
1 w jezyku angielskim lub francuskim;

2) zyciorys przygotowany wedlug formularza Europass-CV w jezyku polskim, ze zdjeciem;

3) zyciorys przygotowany wedtug formularza Europass-CV w jezyku angielskim lub
francuskim ze zdjgciem;

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$S¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadane kwalifikacje 1 ukoriczone formy doskonalenia zawodowego
oraz posiadanie co najmniej czteroletniego stazu pracy;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnoS¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych znajomos¢ jezykoéw obcych;

6) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym, wydanego nie wcze$niej niz na 3 miesiace przed dniem, w ktérym

uplywa termin sktadania ofert przez kandydatow;



7) zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego;
8) oswiadczenie o posiadaniu doSwiadczenia w organizacji egzaminOw zewngtrznych
1 stosowaniu narze¢dzi statystycznych w analizie wynikow egzaminéw zewngtrznych;
9) osSwiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date urodzenia,
¢) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
10) oSwiadczenie kandydata o tym, ze:
a) posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,
b) nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym, oraz nie toczy si¢ przeciwko
niemu postgpowanie dyscyplinarne,
¢) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysSlne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,
d) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo §cigane z oskarzenia
publicznego,
e) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;
11) osSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.

7 2016 r. poz. 922) w celach przeprowadzenia konkursu.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w pkt 9, 10 1 11, sktada si¢ na formularzu stanowiacym

zatacznik nr 3 do zarzadzenia o konkursie.

Oferty nalezy przesyla¢ w terminie do dnia 25 wrzesnia 2017 r. (liczy si¢ data
wptywu) na adres: Osrodek Rozwoju Polskiej Edukacji za Granica, ul. Kielecka 43, 02-530
Warszawa, z dopiskiem , Konkurs na kandydatéw na stanowisko kierownika Wydziatu

Matury Europejskiej”.



Kandydaci zakwalifikowani do postgpowania konkursowego zostang powiadomieni
telefonicznie o terminie 1 miejscu konkursu — przewidywany termin rozmoéw
kwalifikacyjnych: 28 wrzesnia 2017 r. W trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest
zobowiazany do przedstawienia, 10—12-minutowej prezentacji multimedialnej przygotowane;j
w jezyku polskim w programie do tworzenia prezentacji multimedialnych, zawierajacej
elementy autoprezentacji, w tym posiadanego do§wiadczenia zawodowego w odniesieniu do

wymagan zwiazanych ze stanowiskiem pracy, o ktére kandydat si¢ ubiega.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje mozna

uzyska¢ pod numerami telefondéw: (0-22) 622 37 92 lub 622 37 93 lub 469 11 40.



