Zatacznik nr 1

MINISTER EDUKACJI NARODOWEJ
ogtasza konkurs na kandydatoéw na stanowisko

zastpcy dyrektora do spraw szkadyedniej w Szkole Europejskiej w Mol

Konkurs jest organizowany w zguzku z ogtoszosp przez Sekretarza Generalnego Szkét
Europejskich procedamrekrutacji na stanowisko zapty dyrektora do spraw szkadyedniej
w Szkole Europejskiej w Mol. Kandydaci wytonieni winiejszym konkursie zostan
zgtoszeni do konkursu organizowanego przez Sel@t@eneralnego Szkot Europejskich.
Planowany termin pogbowania rekrutacyjnego w Brukseli - druga potowga 2916 r.

Zakres zadawykonywanych na stanowisku pracy:
Kierowanie od dnia 1 wrZaia 2016 r. szkatsredng w Szkole Europejskiej w Mol.
Wymagania niezfzine zwgzane ze stanowiskiem pracy:

Do konkursu mee przysipi¢ osoba, ktéra spetnigdznie nasfpujace wymagania:

1) ukaczyta studia magisterskie i posiada przygotowaneslagogiczne oraz posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczycielbosum ogoélnoksztakrym;

2) posiada stopfenauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

3) posiada co najmniej czteroletnisfaacy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela;

4) uzyskata co najmniej daprocerr pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy lub
pozytywrg ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku;

5) spetnia warunki zdrowotne niezine do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byta karana kardyscyplinarma, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 201goz. 191, z pt. zm.), oraz nie
toczy s¢ przeciwko niej pogpowanie dyscyplinarne;

7) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za {ingy przesipstwo Ilub umyine
przestpstwo skarbowe;

8) nie toczy s przeciwko niej pospowanie 0 przegpstwo scigane z oskaenia

publicznego;



9) nie byla karana zakazem petnienia funkcji gaanych z dysponowaniemsrodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pktgtawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznycle.(. z 2013 r.
poz. 168);

10) biegle znagyk francuski (na poziomie C1) oraz zrayk angielski na poziomie B2 lub

biegle znagzyk angielski (na poziomie C1) oraz zeayk francuski na poziomie B2.

Wymagania dodatkowe zyaane ze stanowiskiem pracy:

1) daéswiadczenie w pracy na stanowisku dyrektora liceuglmoksztatgcego lub zagpcy
dyrektora liceum ogolnoksztajcego;

2) ukaiczone ranorodne formy doskonalenia zawodowego;

3) znajomdé¢ innych gzykdéw obcych aywanych w szkotach europejskich;

4) znajom@¢ zasad funkcjonowania szkot europejskich;

5) komunikatywné¢ i umiegtnos¢ pracy w zespole;

6) umiegtnos¢ organizacji wkasnego warsztatu pracy, systematyczw pracy, cierpliweéc,
wytrwatos¢ | konsekwencja w dziataniu;

7) umiegtnos¢ wspotpracy wsrodowisku wielokulturowym;

8) umiegtnos¢ autorefleksji oraz ewaluacji wynikOw swojej praaya ptaszczinie
dydaktycznej i pedagogicznej;

9) odporné¢ na stres.

Wymagane dokumenty gwiadczenia:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys przygotowany wedtug formularza Europassi€ézyku polskim, ze zdciem;

3) zyciorys przygotowany wedtug formularza Europass-@V jezyku angielskim lub
francuskim, ze zdgiem;

4) kopie dokumentow potwierdzaych posiadane kwalifikacje i ukozone formy
doskonalenia zawodowego;

5) kopia aktu nadania stopnia nauczyciela mianogathg dyplomowanego;

6) kopia karty oceny pracy lub pozytywnej ocenyalidiu zawodowego w okresie ostatniego
roku;

7) kopie dokumentéw potwierdzajych znajomec jezykdw obcych;
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8) kopia z&wiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku zapty dyrektora szkoly, wydanego nie wegae niz na
3 miesjce przed dniem, w ktérym uptywa termin skltadanerioprzez kandydatow;
9) cdwiadczenie zawierage naspujace dane osobowe kandydata:
a) imk (imiona) i nazwisko,
b) dat urodzenia,
C) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
10) awiadczenie kandydata o tyrie:
a) posiada pehizdolngci do czynnéci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,
b) nie byt karany kardyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 201doz. 191, z pth. zm.) oraz
nie toczy s¢ przeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne,
c) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za dimg przesipstwo lub umyine
przestpstwo skarbowe,
d) nie toczy si przeciwko niemu pogpowanie 0 przegpstwo scigane z oskaenia
publicznego,
e) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zzeinych z dysponowaniegrodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt ugtawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialBoi za naruszenie dyscypliny finanséw publicznyctz.(D
U. z 2013 r. poz. 168);
11) cwiadczenie kandydata o wyeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbb (Dz. U. z
2015 r. poz. 2135, z pd. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu.

Oswiadczenia, o ktorych mowa w pkt 10 i 11, sktadars formularzu stanowtym

zalycznik nr 3 do zargzenia o konkursie.

Oferty naley przesytg w terminie do dnia 15 kwietnia 2016 r. (liczy slata wptywu)
na adres: €odek Rozwoju Polskiej Edukacji za Gragial. Rolna 175D, 02-729 Warszawa,
z dopiskiem "Konkurs na kandydatow na stanowisksicpay dyrektora do spraw szkoty

sredniej w Szkole Europejskiej w Mol".

Kandydaci zakwalifikowani do pagiowania konkursowego zostarpowiadomieni

telefonicznie o terminie i miejscu konkursu — priljywany termin  rozmow



kwalifikacyjnych: 20 kwietnia 2016 r. W trakcie mowy kwalifikacyjnej kandydat jest
zobowgzany do przedstawienia, nie dézej ni 15-minutowa, prezentacji multimedialnej
przygotowanej w gzyku polskim w programie do tworzenia prezentaciiltimedialnych,
zawierajcej elementy autoprezentacji oraz wigrganizacji pracy na stanowisku zguty

dyrektora do spraw szkokyedniej w Szkole Europejskiej w Mol.

Oferty odrzucone zostankomisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje zme
uzysk& pod numerami telefonéw: (0-22) 622 37 92 lub 6223



